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Det Nr. 3D/2015

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER INDENNITA' DI TURNO E LAVORO FESTIVO
SPETTANTE AL PERSONALE APPARTENENTE AL SERVIZIO POLIZIA
MUNICIPALE ANNO 2015 E LIQUIDAZIONE GENNAIO 2015.

L'anno duemilaquindici, il giorno sedici del mese di Febbraio

Il Responsabile del Servizio Organizzazione e Personale

Visto il verbale d'intesa sindacale del 29.02.2012 con il quale ¢ stato stabilito, a decorrere dal 1° aprile
2012, l'articolazione in turni dell'orario di lavoro del personale appartenente al servizio associato di
Polizia Locale;

Richiamato il contratto decentrato integrativo territoriale relativo all'anno 2013, sottoscritto in data
09.06.2014 dalla delegazione trattante di parte pubblica previa deliberazione autorizzativa n. 17 G.C.
del 23.05.2014 e dalle R.S.U. di questo Comune nel quale, fra l'altro, veniva destinata la somma di €
3.851,75 all'erogazione dell'indennita di turno e lavoro festivo per 'anno 2013;

Visto il CCNL 14.9.2000 ed in particolare gli artt. 22 e 24, come integrato dall'art. 14 CCNL
5.10.2001, che disciplina i suddetti istituti; '

Atteso che alcuni istituti previsti dalla contrattazione nazionale e regolati dalla contrattazione
decentrata, quali nella fattispecie I'istituto della turnazione risultano vigenti a livello decentrato sino a
disdetta delle parti;

Atteso che a far data dal 1 gennaio 2015, in applicazione dei nuovi principi contabili introdotti dal
Dlgs. 118/2011 come modificato dal Dlgs. 126/2014, gli impegni di spesa devono essere assunti nel
rispetto del principio della competenza finanziaria potenziato, in base al quale "le obbligazioni che
danno luogo a spese per 'Ente devono essere registrate nelle scritture contabili quando l'obbligazione &
perfezionata, con imputazione all'esercizio in cui l'obbligazione viene a scadenza";

Richiamato il punto 5.2 lett. a) dell'allegato A/2 al citato Dlgs. 118/2011 e s.m.i. laddove dispone in
materia di spesa di personale che le spese relative al trattamento accessorio liquidate nell'esercizio
successivo a quello a cui si riferiscono, sono stanziate ed impegnate in tale esercizio;

Atteso che I'indennita di turno viene liquidata mensilmente con riferimento al servizio prestato nel
mese precedente e che 1'indennita relativa al servizio prestato nel mese di dicembre 2015 sara liquidata

nel mese di gennaio 2016;

Ritenuto pertanto assumere impegno di spesa per il trattamento accessorio di che trattasi come segue:



- indennita di turno periodo gennaio-novembre 2015: spesa presunta € 3.550,00 a valere sull'esercizio
2015
- indennita di turno mese di dicembre 2015: spesa presunta € 300,00 a valere sull'esercizio 2016;

Ravvisata, inoltre, la necessita di provvedere alla liquidazione dell'indennita di turno e lavoro festivo
per il mese di gennaio 2015 al personale avente diritto;

Visto il prospetto allegato A) al presente atto nel quale sono stati individuati gli importi da liquidare
per il mese di gennaio 2015 ai dipendenti interessati dalla turnazione;

Ritenuta la propria competenza in merito alla liquidazione delle suindicate indennita, trattandosi di atti
gestionali spettanti ai Dirigenti, ai sensi dell'art. 107 del Decreto legislativo 267/2000, e quindi al
Segretario Comunale nella sua qualita di Responsabile del Personale ai sensi del vigente Regolamento
Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;
Visto l'art. 163, 1° e 3° comma, del D.Lgs. n. 267/2000 e dato atto di operare in esercizio provvisorio;

Espresso parere favorevole di regolaritd tecnica e di controllo preventivo amministrativo del
Responsabile di Servizio ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del TUEL 267/2000 e dell'art. 4 del
vigente regolamento comunale sulla disciplina dei controlli interni;

DETERMINA

1) di impegnare, per le motivazioni esposte in premessa, ai fini della corresponsione dell'indennita di
turno e lavoro festivo per l'anno 2015 la somma annua lorda presunta di € 3.850,00 con
imputazione, sulla base dell'esigibilita della spesa, all'intervento 1.03.01.01 cap. 440.2 del
redigendo Bilancio di Previsione 2015 come di seguito specificato:

- €3.550,00 esercizio 2015

- € 300,00 esercizio 2016;

2) di dare atto che la spesa complessiva di € 1.146,65 per oneri previdenziali datoriali riflessi riferiti
all'indennita corrisposta nell'anno 2015 trova imputazione per € 844,90, quale contributo ex Cpdel
23.80%, all'intervento 1.03.01.01 cap. 440.5 (imp. 29/2015) e per € 301,75 a titolo di Irap 8,5%,
all'intervento 1.03.01.07 cap. 494 (imp. 31/2015);

3) di liquidare al personale appartenente alla Polizia Locale l'importo di € 271,94 a titolo di indennita
di turno e lavoro festivo per il mese di gennaio 2015, come da prospetto allegato A) riportante le
singole attribuzioni di emolumenti ai dipendenti con imputazione all'intervento 1.03.01.01 cap.
440.2 del redigendo Bilancio di previsione 2015, dando atto che la spesa complessiva di € 87,83
per oneri previdenziali datoriali riflessi trova imputazione per € 64,72, quale contributo ex Cpdel
23,80%, all'intervento 1.03.01.01 cap. 440.5 (imp. 29/2015) e per € 23,11, a titolo di Irap 8,5%,
all'intervento 1.03.01.07 cap. 494 (imp. 31/2015);

4) di pubblicare la presente determinazione nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente” del

sito istituzionale. ,
I Segretaﬁ/Comunale

LUCOTT ERCOLE



Visto di regolarita’ contabile attestante la copertura finanziaria della spesa con la seguente
imputazione:

Esercizio 2015 Impegno n. 2015 - IM - 69.01 Capitolo 440.2
Beneficiario

(AN

Sale, 16/02/2015 & ‘
I1 Responsabile del4 Servizio Finanziario

BREREA‘/;@QL’L/

PUBBLICAZIONE

A cura del Servizio Organizzazione e Personale si provvede alla pubblicazione per giorni 15 all' Albo

Pretorio Telematico, consultabile dal sito internet del Comune all'indirizzo: www.cqm/une.sale.al.it
sale, A¥ [02] 3015 /
Il Segretario Comunale
LUCQTTI ERCOLE
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